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Accompagnement des centres régionaux Lyonnaise des Eaux (Mougins, Lyon Dijon,
Essonne...) dans leur plan d’actions développement durable en :

- Intervenant aupres de I'ensemble des salariés (entre 250 a 500 selon les centres
régionaux) afin de les sensibiliser aux enjeux du développement durable, de les
impliquer dans une démarche participative et de faire un état des lieux, de leur
point de vue, des actions déja en place ou a réaliser dans I'entreprise

- Réalisant leur Plan de Déplacement Entreprise: enquéte auprés des salariés,
réalisation du diagnostic et des préconisations, lancement du Pact transport et
animation d’une semaine dans le cadre de la semaine de la mobilité

- Organisant une journée de mobilisation des salariés sur la thématique du
développement durable : ateliers éducatifs, rallye thématique...

Dans le cadre d’un partenariat avec le Centre de Promotion des Entreprises de Grasse,
Méditerranée 2000 a accompagné les TPE et PME adhérentes a ce réseau de jeunes
entreprises. Cet accompagnement a démarré par des ateliers de sensibilisation, la diffusion
d’outils d’auto évaluation et enfin la réalisation d’une charte d’engagement.
Méditerranée 2000 anime des ateliers afin d’accompagner les entreprises sur des pistes de
progres.

Méditerranée 2000 a accompagné la ville de Mougins et la ville de Théoule sur Mer et
I’Administration Monégasque dans la mise en ceuvre d’un plan éco responsable. Des ateliers de
sensibilisation des agents municipaux et des éco-référents ont été mis ceuvre afin de recueillir

leurs perceptions, leurs idées en vue de co-construire le plan d’actions.

Méditerranée 2000 a congu et animé un module de formation « concevoir et entretenir un
potager pédagogique » destiné aux animateurs des accueils collectifs de mineurs et aux agents

des creches municipales.
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Méditerranée 2000 a congu et animé un module de formation sur le développement
durable destiné a I'ensemble des collaborateurs de la Chambre de Commerce de Nice. Cette
action a été menée dans le cadre de la mise en place du Plan d’Actions Interne.

Méditerranée 2000 a animé un module « sensibilisation a la RSE » dans le cadre de
I'accompagnement d’entreprises engagées dans le Parcours Performant et Responsable en
PACA »

Méditerranée 2000 a congu et animé un module de formation sur le développement
durable dans le cadre du salon de I'artisanat pour la Chambre des Métiers

Méditerranée 2000 a congu et animé un module de formation « Education a I’environnement
et au développement durable » auprés des animateurs des clubs enfants des centres France et
Europe.

Centre de formation Club Méditerranée de Vittel.

Méditerranée 2000 a congu et animé un module de formation « Notions générales sur I'eau et
ses traitements » destiné aux nouveaux embauchés et téléconseillers de Lyonnaise des Eaux.
Centres régionaux de Mougins, Lyon, Paris, Dijon...

Méditerranée 2000 a congu et animé un module de formation de deux jours sur le droit de
I’environnement et le développement durable.

Ce module a ensuite été proposé en e-learling.

Dans le cadre des exigences du label Green Globe et Ecolabel Européen, Méditerranée
2000 a congu et animé des modules destinés aux collaborateurs d’hotels engagés :
sensibilisation au développement durable et bonnes pratiques, les enjeux de notre
environnement marin littoral, mises en pratique d’activités de sensibilisation.



